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Vedtekter for Leka skoles samarbeidsutvalg SU og skolemiljøutvalg SMU

Formål 
Samarbeidsutvalget (SU) er et rådgivende, kontaktskapende og samordnet ledd for alle 
parter i skolesamfunnet.             SU skal særlig jobbe for å fremme kontakten mellom skolen og 
lokalsamfunnet. SU skal gi elever og foreldre/foresatte reell medvirkning gjennom et 
gjensidig forpliktende samarbeid med skolen, samt å gi de ansatte større medvirkning på 
egen arbeidsplass. 
 
Skolemiljøutvalget (SMU) skal medvirke til at skolen, de ansatte, elevene og foreldrene tar 
aktivt del i arbeidet for å skape et godt skolemiljø og slik sett sikre elevenes rett til et godt 
fysisk og psykososialt læringsmiljø. Det skal være nulltoleranse mot krenkende atferd, og 
skolen skal innarbeide rutiner som både skoleledelsen, ansatte, elever og foreldre/foresatte 
skal ha et bevisst forhold til.  
Elevrådsrepresentantene skal kalles inn til møtene, men hvis de ikke er til stede skal 
foreldrepresentantene ha dobbeltstemme (tilsvarende bortfall av elever). 
Elevrådsrepresentantene skal ikke være til stede hvis utvalget behandler saker som gjelder 
andre elever, eller der de andre medlemmene har taushetsplikt. Hvis de likevel får høre om 
noe som gjelder en annen elev, har de taushetsplikt. 
 
 

 
Taushetsplikt 
Forvaltningslovens bestemmelser om taushetsplikt gjelder for foreldrekontakter og medlemmer av 
skolens rådsorganer (opplæringslovens § 15-1).  
Elever skal ikke være tilstede under saker som omfattes av taushetsplikt.  
 
 

 
Valgordning 
I hht. opplæringslovens § 11-1, består SU av: 
 

2 representanter for undervisningspersonalet  
Velges av og blant undervisningspersonalet innen 15. september. 

1 representant for andre tilsatte 
Velges av og blant alle ansatte innen 15. september. 

2 representanter for foreldrerådet 
Disse representeres av leder og nestleder i FAU, med personlige vararepresentanter, 
jfr. FAU sine vedtekter. 

2 representanter for elevene  
Representantene velges av elevrådet innen 15. september. 

2 representanter for kommunen 
Den ene skal være rektor, den andre en politisk representant valgt av kommunestyret 
for 4 år. Den politiske representanten og/eller foreldrerepresentanten kan ikke samtidig 
være ansatt ved skolen. 

 
I hht opplæringslovens § 11-1a 2. ledd, er SU ved grunnskolen i Leka også skolemiljøutvalg, SMU:  
 
Samarbeidsutvalget kan selv være skolemiljøutvalg. Når samarbeidsutvalget fungerer som 
skolemiljøutvalg, må det oppnevnes 1 tilleggsrepresentant for elevene og 1 for foreldrene, slik at de 
samlet får flertall. Disse velges innen 15. september, henholdsvis av elevrådet og FAU. 

 
Vervene i SU og SMU fordeles på følgende måte:  
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Vedtekter for Leka skoles samarbeidsutvalg SU og skolemiljøutvalg SMU

 
Leder:  Kommunens politiske representant. 
Nestleder:  Leder for foreldrerådets arbeidsutvalg (FAU), jf. opplæringsloven § 11-4. 
Sekretær:  Rektor. 
 
 
Økonomi 
Skolenes SU/SMU har ikke egne budsjetter eller økonomisk støtte fra Leka kommune. Lokale 
tilpasninger kan skje i et samarbeid mellom rektor og SU/SMU. 

 
 
Arbeidsområder 

• Rektor er ansvarlig for at alle representanter gis tilbud om nødvendig skolering for arbeid i SU 
og SMU. 

• Rektor skal i samarbeid med leder(e) forberede saker og lage sakliste. Det etableres faste 
møterutiner for leder SU/SMU og rektor. Rektor har ansvaret for det praktiske arbeidet med 
hensyn til møteinnkalling, møtereferat og oppfølging av eventuelle vedtak.  

• Innkalling skjer skriftlig og senest 1 uke før møtedato. 
• Rektor er ansvarlig for at første møte avholdes senest innen 25. september, og at det lages et 

årshjul for møter og saker som skal opp i SU og SMU.  
• Rektor er ansvarlig for at alle møtereferat og årshjul for SU og SMU blir arkivert og at kopi 

sendes kommunalsjef for oppvekst og familie.  
 

Skolemiljøutvalget (SMU) har rett til å uttale seg i alle saker som gjelder skolemiljøet: 

• SMU har fokus på at alle elever har rett til et godt fysisk og psykososialt skolemiljø som 
fremmer helse, trivsel og læring. 

• SMU arbeider blant annet med vurdering av trygghets- og trivselstiltak for elevene, skolens 
handlingsplan mot krenkende atferd og sjekker årlig skolens fysiske skolemiljø. 

• SMU er et rådgivende organ for Samarbeidsutvalget. 
• SMU kan uttale seg om alle saker som gjelder skolemiljøet, jfr. kapittel 9a i opplæringsloven. 

 
Samarbeidsutvalget (SU) har rett til å uttale seg i alle saker som gjelder skolen, og SU bør årlig 
drøfte følgende saker (ikke uttømmende liste): 
 

• Årshjul for saker til SU.  
• Ordensreglement (delegert vedtaksrett).  
• Handlingsplan for forebygging av krenkende atferd.  
• Elevenes fysiske og psykososiale læringsmiljø.  
• Skolehelsetjenesten. 
• Skoleskyss og sikker skolevei (trafikksikkerhet).  
• Resultater fra f.eks. nasjonale prøver, eksamensresultat og elevundersøkelsen 

(anonymisert).  
• Gjennomgang av skolens virksomhetsplan.  
• Elevenes skolerute. 
• Samarbeid hjem-skole.  
• Elev- og foreldremedvirkning. 
• SFO. 
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• Budsjett. 
• Skolebasert vurdering.  
• Organisering av opplæringen. 
• Skolens mål og visjon. 
• Skolens informasjonssystem og bruk av læringsplattform.  
• Vedtektene for SU og SMU. 
 
 
 

Organisering av SU og SMU 
 

• I SU-saker er det SU-representantene som har stemmerett. Det skal framgå av saklisten 
hvilke saker som skal behandles av begge utvalg og hvilke saker som kun skal behandles av 
SU.  

• SU-møter og SMU-møter skal holdes atskilt, men kan med fordel arrangeres påfølgende. Det 
er ikke påkrevd at SMU skal ha like mange møter som SU.  

• Det skal foreligge innkalling, sakliste og referat fra alle møter i SU og SMU. 
• Utvalgene skal avholde møter etter oppsatt årshjul, og ellers etter behov. Møtene ledes av 

leder eller nestleder.  
• Saker som ønskes behandlet i SU/SMU sendes rektor senest 3 uker før kommende møte. 
• Utvalgene er beslutningsdyktige når minst halvparten av representantene er til stede.  
• I SMU skal elever og foreldre til sammen være i flertall. Når SMU behandler saker som er 

omfattet av lovfestet taushetsplikt, skal foreldrene har dobbeltstemme tilsvarende bortfallet 
av elevrepresentantene sine stemmer.  

• Ved stemmelikhet avgjør lederens dobbeltstemme.  
 

 

Endringer av vedtekter 
Vedtektene kan endres av Leka kommunestyre. 

 

 

 
 

F.sak 47/2009 
K.sak  23/2023 

Sist endret: 
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